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ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА МОУ «ВОЛОСОВСКАЯ СОШ № 1» НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 
Единая тема методической работы района: «Система наставничества как инструмент наращивания профессиональных компетенций 
педагогов» 
Цель: содействие развитию профессиональной компетентности педагогов через систему наставничества. 
 
МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА ШКОЛЫ: «Повышение уровня методического сопровождения и создание условий профессионально-
личностного роста педагогов как как одного из факторов обеспечения качества образования при реализации обновленных ФГОС» 
Цель. Непрерывное повышение уровня методического сопровождения и создание условий профессионально-личностного роста педагогов как 
как одного из факторов обеспечения качества образования при реализации обновленных ФГОС.   
 
Задачи методической работы на 2023-2024 учебный год: 

1. Создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для повышения методического уровня педагогов 
в овладении новыми педагогическими технологиями в соответствии с обновленными ФГОС. 

2. Создание условий для развития индивидуального профессионального уровня (компетенций) и творческих способностей в рамках 
педагогической деятельности. 

3. Активизация работы по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих 
педагогов через профессиональные и творческие конкурсы педагогического мастерства. 

4. Развитие системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической 
подготовки педагогов, а также навыков рефлексии, самоанализа педагогического процесса и его результатов. 

5. Обеспечение качественного персонифицированного, методического сопровождения работы с молодыми специалистами. 
 
График проведения заседаний школьного методического совета –  
понедельник, 4ая неделя месяца (даты 25.09.23, 23.10.23, 27.11.23, 25.12.23, 22.01.24, 26.02.24, 25.03.24, 22.04.24) 
 
Руководители МО: 

1) МО учителей начальных классов — Бессонова И.В. 
2) МО учителей общественно-научных предметов  (история, обществознания) — Алишихова Е.В. 
3) МО учителей математики, информатики — Исакова А.В. 
4) МО учителей русского языка и литературы — Маслова Т.С. 
5) МО учителей естественнонаучного цикла (химия, физика, биология, география) — Грива Н.Н. 
6) МО учителей иностранного языка — Дмитриева Е.И. 
7) МО учителей физической культуры и ОБЖ — Маливаник С.В. 
8) МО учителей технологии, черчения, ИЗО, музыки — Сабурова О.М. 
9) ШМС и МО классных руководителей — Филимонова Г.П. 



Направления работы методического совета 
● Организационная работа  
● Мероприятия по повышению качества общего образования (в контексте обновленных ФГОС) 
● Работа с кадрами. Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников 
● Работа с молодыми специалистами и наставниками (адресное наставничество) 
● Индивидуализация обучения детей с различными образовательными потребностями 
● Работа по формированию функциональной грамотности 
● Диагностика методической работы. Профессиональный мониторинг 
● Конкурсное и олимпиадное движение (педагоги, обучающиеся) 
● Работа с одаренными детьми 
● тематические консультации для учителей "Профилактика профессионального выгорания педагога" – 2ой понедельник месяца 

 
План-календарь методических месячников (по плану ММС): 

 
Сентябрь 

Методический месячник «Приоритетные 
направления развития системы научно-

методического сопровождения педагогов в 
контексте обновленных ФГОС»  

Октябрь 
Методический месячник «Планирование и 

реализация приоритетных направлений 
развития ОО» 

 

Ноябрь 
Методический месячник «Формирование 

естественнонаучных компетенций 
обучающихся в соответствии с 

обновленными ФГОС» 
Декабрь 

Методический месячник «Формирование 
читательской грамотности обучающихся с 

использованием эффективных форм, методов и 
приёмов в преподавании филологических 

дисциплин» 

Январь 
Методический месячник «Современные 

подходы в формировании математической 
и финансовой грамотности обучающихся в 
контексте обновлённого ФГОС» (на базе 

МОУ «Волосовская СОШ № 1») 

Февраль 
Методический месячник «Глобальные 

компетенции обучающихся через призму 
обновлённого ФГОС» 

 
 

Март 
Методический месячник «Формирование и 
развитие метапредметных компетенций на 

уроке и во внеурочной деятельности» 
 

Апрель 
Методический месячник «Система 

наставничества как инструмент 
наращивания профессиональных 

компетенций педагогов»  
Научно-практическая конференция 

«Наставничество как форма 
профессионального педагогического 
развития современных компетенций» 

Май 
Методический месячник   

«Трансляция успешного опыта реализации 
приоритетных направлений деятельности 

в ОО района» 
Методический фестиваль трансляции 

успешного опыта реализации 
приоритетных направлений деятельности 

в ОО района (ММС) 
Июнь. Методический консилиум: «Итоги 2023-2024 учебного года. Перспективное планирование научно-методического сопровождения 

педагогов» в 2024-2025 учебном году» 
 

 



План-календарь школьных этапов конкурсов регионального и Всероссийского значения (по плану ММС): 
 

 
Сентябрь 

1) Конкурс любителей русской 
словесности 

2) Всероссийский конкурс сочинений  
 

 
Октябрь 

Муниципальный конкурс 
 «Педагогические надежды» 

 
 

 
Ноябрь 

Региональный конкурс  
«Педагогические надежды» 

 
Декабрь 

 Форум педагогических идей и  
инновационных практик 

 
Январь 

Муниципальный этап конкурса 
профессионального педагогического 
мастерства педагогов Волосовского 

муниципального района» 
 

 
Февраль 

Ленинградский областной конкурс 
профессионального педагогического 
мастерства педагогов Волосовского 

муниципального района» 
 

 
Март 

1) Конкурс «Живая классика» 
2) VI муниципальная научно-практическая 

конференция «Шаг в науку» 
3) Метапредметная олимпиада для 

обучающихся начальной школы 
4) Олимпиада по ФГ 5-7 классы 

 

 
Апрель 

Конкурс «Классный, самый классный» 

 
Май 

 
- 

 
План проведения тематических педагогических советов (октябрь, январь, март) 

 
1. МЕТОДИЧЕСКАЯ НЕДЕЛЯ «ВНЕДРЕНИЕ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС КАК ИНСТРУМЕНТА РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ РФ»  
Примерные темы выступлений:  

 новые подходы к организации профориентационной работы в школе 
 сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного образования детей для организации внеурочной деятельности в 

рамках реализации обновленных ФГОС 
 обновление содержания и форм внеурочной работы в условиях внедрения ФГОС 
 роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС» 
 ресурсы современного урока, обеспечивающие освоение обновленных образовательных стандартов 
 мастер-классы 



2. НАСТАВНИЧЕСТВО КАК ЭФФЕКТИВНОЕ СРЕДСТВО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГА  
Примерные темы выступлений:  

● вступление в педагогическую деятельность начинающего педагога 
● основные направления работы педагога-наставника по адаптации и профессиональному развитию молодых специалистов 
● лучшие практики наставничества 
● психолого-педагогическое сопровождение наставничества в школе 
● индивидуальный образовательный маршрут молодого специалиста 
● профессиональное развитие педагога 
● открытые уроки 

 
3. ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ В УСЛОВИЯХ ВНЕДРЕНИЯ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС (ФЕСТИВАЛЬ ОТКРЫТЫХ 

УРОКОВ) 
Примерные темы выступлений:  

 мотивация обучающихся как главное условие повышения качества образования в условиях введения ФГОС 
 методы и приемы организации ситуации успеха как одно из направлений социализации обучающихся 
 создание  образовательной среды, способствующей самореализации каждого ученика 
 выявление и поддержка детской индивидуальности. 
 особенности организации разноуровневого обучения школьников 
 инклюзивное образование 
 открытые уроки 

 
Список наставников и наставляемых в МОУ «Волосовская СОШ № 1» на 2023-2024 учебный год 

 
ФИО наставника Квалификационная 

категория наставника 
ФИО наставляемого Стаж педагогической работы наставляемого 

в МОУ «Волосовская СОШ № 1» (предмет) 
Филимонова Галина 
Петровна 

высшая Абрамова Екатерина 
Алексеевна 

1 (учитель начальных классов) 

Филимонова Галина 
Петровна 

высшая Алексеева Алёна 
Араевна 

1 (учитель начальных классов) 

Маливаник Светлана 
Валерьевна 

высшая Виноградов Александр 
Викторович 

2 (учитель физкультуры) 

Основина Марина 
Михайловна 

высшая Котрунцева Марина 
Андреевна 

2 (учитель русского языка и литературы) 

Грива Нина 
Николаевна 

высшая Кочергина Дарья 
Павловна 

2 (учитель биологии) 

Козлова Екатерина 
Александровна 

первая Маливаник Кристина 
Игоревна 

- (учитель географии) 



 
ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЬНОГО МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 
АВГУСТ-СЕНТЯБРЬ 

 
Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

ЗАСЕДАНИЕ МС № 1 
● Методический месячник «Приоритетные направления 

развития системы научно-методического сопровождения 
педагогов в контексте обновленных ФГОС» 

● Организация мероприятий по осуществлению 
информационной открытости работы методического совета 

● Методическое консультирование классных руководителей 
● Формирование и развитие у обучающихся ФГ в контексте 

обновлённых ФГОС 

Обсудить план 
работы ШМС по 
основным 
направлениям 
деятельности  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
Бабанова Л.Г., 
зам.дир. по ВР 
 

Решение 
методсовета 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 
 

● Участие в разработке плана действий «Комплекс мер по 
повышению качества преподавания учебных предметов, 
повышение объективности оценивания, по формированию 
функциональной грамотности» 

● Участие в районных методических сообществах учителей  

Обсудить 
комплекс мер  
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Решение 
методсовета 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное 
наставничество) 

● Организация наставничества (план работы, аналитические 
материалы, материалы проведенных мероприятий) 

● Организация мониторинга и консультирования молодых 
специалистов (в течение года) 

Оказание метод. 
помощи МС 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Собеседование 

Работа с кадрами  ● Психолого-педагогический мониторинг в системе ШМС 
● Согласование вопросов КПК и аттестации  
● Изучение материалов по профессиональному развитию 

педагогов, их мотивации и индивидуального 
сопровождения по повышению квалификации 

Обсуждение 
направлений 
мониторинга 
Уточнение и 
корректировка 
списков  

зам. директора по 
УВР  
Урусова Н.А. 
 

График курсов 
График 
аттестации 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

● Конкурс любителей русской словесности 
● Всероссийский конкурс сочинений 
● Посещение уроков учителей-предметников с целью 

выявления приемов формирования ФГ 
● Организация работы с детей с различными 

образовательными потребностями 

Повышение уровня 
индивид. работы с 
учащимися 

Филимонова Г.П., 
руководитель МС 
 

Собеседование 



ОКТЯБРЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

ЗАСЕДАНИЕ МС № 2 
● Методический месячник «Планирование и реализация 

приоритетных направлений развития ОО» 
● Подготовка к тематическому педсовету «ВНЕДРЕНИЕ 

ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС КАК ИНСТРУМЕНТА 
РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ РФ»  

● Школьный этап «Форума педагогических идей и 
инновационных практик» 

Совершенствовани
е работы МО 
Организация 
помощи педагогов 
в подготовке 
материалов к 
форуму 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Собеседование 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное 
наставничество) 

● Региональный конкурс «Педагогические надежды» 
● Организационные мероприятия: знакомство с задачами 

школы, с оформлением документации. 
● Посещение уроков молодых педагогов (педагогов без 

стажа) с целью оказания методической помощи 
● Индивидуальное методическое сопровождение МС 

Оказание метод. 
помощи молодым 
специалистам, 
адресное 
наставничество  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
Бабанова Л.Г., 
руководители 
МО 

Собеседование 
 
 
Планы уроков 
Наблюдение 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 
 

● Организация персонального контроля и методической 
поддержки педагогов, показавших низкие результаты по 
итогам ВПР, ОГЭ, ЕГЭ; признаки необъективности оценки 
образовательных результатов – в течение года 

● практикумы по вопросам формирования ФГ (в теч. года) 
● Обеспечение объективности оценки образовательных 

результатов обучающихся 

Оказание 
методической 
помощи 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители 
МО 
 

Собеседование. 
ВШК 
 
 
 
 

Работа с кадрами ● Оказание методической помощи аттестуемым учителей 
● Посещение уроков, классных часов и внеклассных 

мероприятий аттестуемых учителей и по плану ВШК. 
Взаимопосещение уроков  

● Вопросы развития конкурсного педагогического движения 
● Тематическая консультация для учителей "Профилактика 

профессионального выгорания педагога" 

Обеспечение 
организационных, 
технических и 
метод. условий 
успешного 
прохождения 
аттестации 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
администрация 

Собеседование 
Сбор 
материалов к 
представлению 
Справки 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

● Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников 2-
11 классов  

● Тематическая консультация для классных руководителей и 
учителей-предметников "Разноуровневое обучение" 

● Организационная работа по профориентации 

Подготовка 
метод.рек-ций по 
организации  

Филимонова Г.П., 
руководитель МС 
Учителя-
предметники 

Собеседование, 
аналитическая 
справка 



НОЯБРЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

ЗАСЕДАНИЕ МС № 3 
● Методический месячник «Формирование 

естественнонаучных компетенций обучающихся в 
соответствии с обновленными ФГОС» 

● Муниципальный этап. Форум педагогических идей и 
инновационных практик 

● Мониторинг педагогической деятельности.  
● Круглый стол «Преемственность ДОУ и школы. Адаптация 

первоклассников” 
● Анализ профориентационной работы в школе.  

Выявлять 
затруднения, 
потребности и 
образовательные 
запросы учителей с 
целью оказания 
методической 
помощи  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
Председатели 
МО 

аналитическая 
справка 

Работа с кадрами ● Участие в Форуме педагогических идей и 
инновационных практик 

● Формирование плана курсовой подготовки педагогов на 
2024 год 

● Обучение педагогов по вопросам ликвидации 
профессиональных дефицитов педагогов 

Представление 
проектных работ 
педагогов по 
итогам окончания 
курсов. 

зам. директора по 
УВР  
Урусова Н.А. 

Собеседование 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное 
наставничество) 

● Организационные мероприятия: знакомство с задачами 
школы, с оформлением документации. 

● Посещение уроков молодых педагогов с целью оказания 
методической помощи 

● Изучение условий адаптационного периода молодых 
специалистов 

Оказание метод. 
помощи молодым 
специалистам, 
адресное 
наставничество  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
наставники, 
руководители 
МО 

Собеседование 
 
 
Планы уроков 
Наблюдение 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

● Организация методической поддержки педагогов в работе 
по формированию ФГ 

● Обеспечение объективности оценки образовательных 
результатов обучающихся. Участие в национальных 
исследованиях качества образования 

Оказание 
методической 
помощи 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО 

Собеседование. 
ВШК 
 
 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями  

● Организация работы с одаренными и мотивированными 
учащимися.  

● Муниципальный этап всероссийской олимпиады 
● Тематическая консультация для учителей "Профилактика 

профессионального выгорания педагога"  

Оказание метод. 
Помощи по работе 
с детьми с 
различными 
образовательными 
потребностями 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО 

Информационн
ые буклеты 



ДЕКАБРЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

● ЗАСЕДАНИЕ МС № 4 
● Методический месячник «Формирование читательской 

грамотности обучающихся с использованием эффективных 
форм, методов и приёмов в преподавании филологических 
дисциплин» 

● Анализ результатов муниципального этапа ВсОШ. 
● Круглый стол «Адаптация пятиклассников» 
● Возможности организации образовательной деятельности 

для обучающихся с ОВЗ 
● Подготовка и организация Дня науки в школе 

Создание 
организационно-
содержательных 
условий для 
обеспечения 
успешной 
адаптации  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители 
МО  
 
администрация 

Справки, 
отчеты 
руководителей 
МО 

Работа с кадрами ● Подготовка к муниципальным этапам конкурса «Педагог 
года 2024», «Педагогический дебют», «Классный самый 
классный» 

● Методической помощи для классных руководителей 
● Тематическая консультация для учителей "Профилактика 

профессионального выгорания педагога" 

Повышение 
статуса 
конкурсного 
движения в школе 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО  

собеседование 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное 
наставничество) 

● Посещение уроков, обучение самоанализу. 
● Взаимопосещение уроков с наставниками. 
● Собеседование о проделанной работе 
● Психолого-педагогическое консультирование молодых 

специалистов 

Оказание метод. 
помощи молодым 
специалистам, 
адресное 
наставничество 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
. 
руководители 
МО. 

Собеседование 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

● Организация персонального контроля и методической 
поддержки педагогов по организации объективного 
оценивания 

● Обсуждение итогов работы за 1 полугодие 

Оказание 
методической 
помощи педагогам 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО 

Собеседование. 
ВШК 
 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

● Муниципальный этап всероссийской олимпиады 
● Подготовка памятки и рекомендаций для учащихся по 

различным видам деятельности с целью обеспечения их 
психолого-педагогической поддержки 

● Организация индивидуальной работы с детьми с 
различными образовательными потребностями 
 

Оказание метод. 
помощи по работе 
с детьми с 
различными 
образовательными 
потребностями 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
. 
руководители 
МО. 

Собеседование 

 



ЯНВАРЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

ЗАСЕДАНИЕ МС № 5 
● Методический месячник «Современные подходы в 

формировании математической и финансовой грамотности 
обучающихся в контексте обновлённого ФГОС» (на базе 
МОУ «Волосовская СОШ № 1») 

● Муниципальный этап. Ленинградский областной конкурс 
профессионального педагогического мастерства педагогов 
Волосовского муниципального района. УЧИТЕЛЬ ГОДА 

● Подготовка и проведение темат. педсовета 
«НАСТАВНИЧЕСТВО КАК ЭФФЕКТИВНОЕ СРЕДСТВО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГА» 

Составление 
заявки на 
программно-
методическое 
обеспечение 
учебно-
воспитательного 
процесса 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО  
 
 

Собеседование 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

● Обобщение и распространение эффективного опыта работы 
педагогов, имеющих стабильно высокие результаты 
преподавания учебных предметов на заседаниях МО 

● Обсуждение перспектив программно-методического 
обеспечения образовательного процесса на новый уч. год 

 

Создание 
организационно-
содержательных 
условий для 
повышения 
качества 
образования 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Собеседование 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное наст-во) 

● Использование современных образовательных технологий 
формирования функциональной грамотности в учебном 
процессе 

● Посещение уроков и их анализ. Обучение самоанализу 

Оказание метод. 
помощи молодым 
специалистам 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители МО 

Собеседование, 
аналитическая 
справка 

Работа с кадрами ● Методическая помощь участникам профессиональных 
конкурсов. 

● Взаимопосещение уроков  
● Анализ уроков и документов аттестующихся учителей 
● Тематическая консультация для учителей "Профилактика 

профессионального выгорания педагога" 

Качество и 
результативность 
проведения. 
Участие в 
профессиональных 
конкурсах 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители МО, 
учителя -
предметники 

консультация  

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

● Организация психолого-педагогического просвещения по 
вопросам организации работы классных руководителей  

● Участие в VI Всероссийская метапредметной олимпиаде по 
ФГОС «Новые знания» для 2-4 классов 

● Посещение уроков с целью выявления приемов 
разноуровневого обучения  

Повышение уровня 
индивидуальных 
достижений детей  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители МО, 
учителя -
предметники 

Собеседование, 
буклеты 



ФЕВРАЛЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

ЗАСЕДАНИЕ МС № 6 
● Методический месячник «Глобальные компетенции 

обучающихся через призму обновлённого ФГОС» 
● Организация и проведение ДНЯ НАУКИ В РОССИИ в 

школе (Четверг - 8 февраля 2024 года) 
● Подготовка к фестивалю открытых уроков, тематическому 

педсовету «ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ В 
УСЛОВИЯХ ВНЕДРЕНИЯ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС 
(ФЕСТИВАЛЬ ОТКРЫТЫХ УРОКОВ)» 

Оказание 
методической 
помощи педагогам 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Собеседование 

Курсовая 
подготовка и 
аттестация 
пед.работников 

● Посещение курсов по плану, посещение уроков и 
мероприятий  

● Анализ уроков и документов аттестующихся учителей 
● Представление проектных работ педагогов по итогам 

окончания курсов. 

Выявление 
соответствия 
уровня 
профессиональной 
подготовки 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО, 
администрация 

Собеседование, 
аналитическая 
справка 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

●   Метапредметная олимпиада для обучающихся начальной 
школы (школьный этап) 

●   Организация и проведение «Дня науки – 8 февраля» 
(учебная неделя) 

●   Школьная научно-практическая конференция «Шаг в 
науку» 

● Подготовка конкурентоспособного ученика в открытом 
образовательном пространстве  

● Организация наставничества обучающихся 

Оказание 
методической 
помощи педагогам 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Справка  

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

●   Организация индивидуальной работы с обучающимися с 
разными образовательными потребностями 

●   Проведение мониторинга индивидуальных затруднений 
педагогов в период внедрения обновленных ФГОС 

Создание 
организационно-
содержательных 
условий для 
повышения качества 
образования 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Собеседование 

Работа с кадрами ● Тематическая консультация для учителей "Профилактика 
профессионального выгорания педагога" 

● Профессиональная диагностика педагогов 

Оказание 
методической 
помощи педагогам 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 

Собеседование 

 



МАРТ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

●  ЗАСЕДАНИЕ МС № 7 
● Методический месячник «Формирование и развитие 

метапредметных компетенций на уроке и во внеурочной 
деятельности» 

● Подготовка и проведение тематического педсовета-
фестиваля “Талант учителя – залог успешности ученика” 

● Участие педагогов в Днях образования Волосовского 
района  

● Организационная работа по профориентации 
● Организационная работа по пропаганде конкурсного 

движения педагогов 

Обсуждение 
итогов работы за 2 
триместр 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители 
МО  
 

Протокол 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

● Актуальные пути решения проблем необъективного 
оценивания качества подготовки обучающихся 

● Мониторинг изучения степени удовлетворенности 
родителей (законных представителей) качеством 
образовательных услуг ОО 

Повышение 
объективности 
оценивания 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
 
руководители 
МО  

Собеседование 

Работа с кадрами ● Методический день. Фестиваль “Талант учителя – залог 
успешности ученика”. 

● Взаимопосещение уроков 
● Индивидуальное собеседование по проблемам обучения, 

объективности выставления отметок.  
● Тематическая консультация для учителей "Профилактика 

профессионального выгорания педагога" 

Контроль за 
состоянием 
научно-
методической 
работы педагогов 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО, учителя – 
предметники 

Собеседование, 
аналитическая 
справка 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками  

 Посещение уроков, разбор плана-конспекта к уроку 
 Вопросы оформления педагогического портфолио  
 Методические рекомендации наставникам по работе с 

молодыми специалистами 

Оказание метод. 
помощи  

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
учителя-
наставники 

Аналитическая 
справка, 
собеседование 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

● Конкурс «Живая классика» 
● VI муниципальная научно-практическая конференция 

«Шаг в науку» 
● Метапредметная олимпиада для обучающихся начальной 

школы (муниципальный этап) 
● Олимпиада по ФГ 5-7 класс 

Повышение 
результативности 
участия в 
конкурсном 
движении 
школьников 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО, учителя-
наставники 

Собеседование 



АПРЕЛЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

ЗАСЕДАНИЕ МС № 8 
● Методический месячник «Система наставничества как 

инструмент наращивания профессиональных компетенций 
педагогов»  

● Муниципальная научно-практическая конференция 
«Наставничество как форма профессионального 
педагогического развития современных компетенций» 

● Конкурс «Классный, самый классный» 
● Методическое сопровождение ИОМ педагогов  

Пропаганда 
педагогического 
труда 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
руководители 
МО учителя-
предметники 

Отчет 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

●   Индивидуальная работа с учащимися, показывающими 
стабильно низкие результаты 

●    Работа педагогического коллектива по вопросу: 
«Организация работы учреждения по выполнению 
мероприятий по повышению качества образования» 

Принятие 
своевременных 
мер, направленных 
на обеспечение 
качественного 
образования 

Председатель МС 
Филимонова Г.П., 
 

Аналитическая 
справка 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное 
наставничество) 

● «Организация работы на уроке с различными категориями 
учащихся. Индивидуальная работа». Посещение уроков 

● Индивидуальное собеседование с молодыми 
специалистами по организационным вопросам  

● Участие в муниципальном конкурсе «Педагогический 
дебют – 2024» (1-ая декада апреля) 

Оказание метод. 
помощи молодым 
специалистам, 
адресное 
наставничество 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
учителя- 
наставники 

Аналитическая 
справка 

Курсовая 
подготовка и 
аттестация 
пед.работников 

 Посещение курсов по плану, посещение уроков и 
мероприятий  

 Анализ уроков и документов аттестующихся учителей 

Выявление 
соответствия 
уровня 
профессиональной 
подготовки 

зам. дир. по УВР  
Урусова Н.А., 
руководители 
МО, адм-ция 

Собеседование, 
аналитическая 
справка 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

 Анализ работы с одаренными и способными детьми. 
Перспективы развития 

 Разработка индивидуальных программ развития одаренных   
учащихся. 

 Обобщение опыта педагогов по ндивидуализации обучения 
детей с различными образовательными потребностями 

 Школьная научная конференция 

Объединение усилий 
педагогов для 
работы с детьми, 
склонными к 
учебно-
исследовательской и 
творческой работе 

Председатель МС 
Филимонова Г.П., 
Грива Н.Н., 
руководитель 
ШНО  

отчет  



МАЙ-ИЮНЬ 
 

Формы и виды 
деятельности 

Содержание деятельности Задачи Ответственный Итоги 

Организационная 
работа 

● ЗАСЕДАНИЕ МС № 4 
● Методический консилиум: «Итоги 2023-2024 учебного 

года. Перспективное планирование научно-методического 
сопровождения педагогов» в 2024-2025 учебном году» 

● Подготовка отчетов руководителей МО. Анализ работы 
МО и МС за год. Рефлексия деятельности и перспективы 
работы на 2024-2025 уч.г. 

● Подготовка плана работы МС и МО на новый учебный год 
● Анализ мероприятий по повышению качества общего 

образования.  

Анализ перспектив 
развития школы и 
педагогического 
коллектива 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
администрация, 
руководители 
МО 

протокол 

Работа с молодыми 
специалистами и 
наставниками 
(адресное наст-во) 

● Анкетирование на выявление профессиональных 
затруднений, определение степени комфортности учителя в 
коллективе. 

● Отчеты наставников  о  работе  с  молодыми  педагогами. 

Результативность 
работы 
наставников 
 

Учителя-
наставники 

Собеседование, 
аналитическая 
справка 

Курсовая 
подготовка и 
аттестация 
пед.работников 

Составление списка и сбор заявлений на курсовую подготовку 
следующего учебного года 

Сбор данных  зам. дир. по УВР  
Урусова Н.А.,  

Собеседование, 
аналитическая 
справка 

Мероприятия по 
повышению 
качества общего 
образования 

● Анализ работы по организации персонального контроля и 
методической поддержки педагогов, показавших низкие 
результаты по итогам ВПР, ОГЭ, ЕГЭ, метапредметных к.р. 

● Формирование списка учителей-предметников, имеющих 
проблемы необъективного оценивания образовательных 
результатов обучающихся 

Анализ перспектив 
развития школы и 
педагогического 
коллектива 
 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
администрация, 
руководители 
МО 

Анализ работы 

Индивидуализация 
обучения детей с 
различными 
образовательными 
потребностями 

●   Презентация итогов работы с одаренными детьми в 
течение учебного года.  

● Подведение итогов работы ШНО 
●   Разработка системы поощрений победителей олимпиад, 

конкурсов, фестивалей на следующий учебный год 

Построение 
целостной системы 
работы с детьми 
детей с различными 
образовательными 
потребностями 

Председатель МС 
Филимонова Г.П. 
администрация, 
руководители 
МО 

Анализ работы 
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